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Escola VVocacional de Bissora

Curso: Agricultura Resiliente ao Clima

1. Contexto e Justificacao

A Guiné-Bissau, particularmente as zonas costeiras do Noreste, enfrenta desafios crescentes
associados as mudancas climaticas, incluindo salinizacdo dos solos, variabilidade pluviométrica,
erosao costeira e reducdo da produtividade agricola. Estes fendmenos afetam diretamente os
meios de subsisténcia das comunidades rurais, cuja economia depende maioritariamente da
agricultura de subsisténcia e de pequena escala.

No ambito do Projeto de Adaptacdo dos Sistemas de Producdo Agricola nas Zonas
Costeiras do Noreste da Guiné-Bissau, financiado pelo Fundo Verde para o Clima (GCF), esta
prevista a implementacdo do Curso de Agricultura Resiliente ao Clima na Escola Vocacional
de Bissord (EVB), com o objetivo de reforcar as capacidades técnicas de jovens, produtores
agricolas e agentes comunitarios.

Para assegurar a qualidade pedagdgica e técnica do curso, a EVB pretende recrutar um(a)
docente/formador(a) especializado(a) em agricultura resiliente as mudancas climaticas.

2. Objetivo do Recrutamento

Recrutar um(a) docente qualificado(a) para conceber, lecionar e acompanhar o Curso de
Agricultura Resiliente ao Clima, promovendo a adocdo de praticas agricolas sustentaveis e
adaptadas as condic¢des agro-ecoldgicas das zonas costeiras da Guiné-Bissau.

3. Objetivos Especificos
O(a) docente tera como objetivos especificos:

« Ministrar formacdo teorica e pratica sobre principios e técnicas de agricultura resiliente
ao clima,

« Capacitar os formandos na gestdo sustentavel do solo, da agua e das culturas agricolas;

« Promover praticas agro-ecologicas adaptadas a salinidade, variabilidade climética e riscos
costeiros;



o Contribuir para o reforco das competéncias profissionais dos estudantes da Escola
Vocacional de Bissora.

4. Ambito de Trabalho e Responsabilidades
O(a) docente recrutado(a) sera responsavel por:

1. Elaborar o plano pedagdgico do curso, em articulacdo com a direcdo da escola e
coordenacgéo do projeto;
2. Desenvolver modulos formativos sobre, entre outros temas:
o Mudancas climaticas e seus impactos na agricultura costeira;
Agricultura resiliente e adaptacdo baseada em ecossistemas;
Gestdo da fertilidade do solo e combate a salinizag&o;
Técnicas de conservacdo da agua e irrigacao eficiente;
Diversificacao de culturas e uso de variedades adaptadas;
Praticas agro-ecologicas e agricultura sustentavel,
Integragdo de Conhecimentos Tradicionais
Boas Praticas para Adaptacdo e Mitigacdo Climatica
Estudos de Caso e Préaticas de Campo
Ministrar aulas tedricas e préaticas, incluindo sessdes de campo e demonstracgdes;
Avaliar o desempenho dos formandos (testes, trabalhos préaticos, participacao);
Produzir relatorios periddicos sobre o progresso da formacao;
Apoiar a integracdo dos conteidos do curso nos programas regulares da Escola
Vocacional.
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5. Resultados Esperados
e Curso de Agricultura Resiliente ao Clima implementado com sucesso;
o Formandos capacitados em praticas agricolas adaptadas as mudancas climaticas;
« Materiais pedagdgicos desenvolvidos e disponibilizados a Escola VVocacional;
o Relatorio final de formacéo elaborado e validado pela Escola VVocacional e coordenacao
do projeto.
6. Perfil e Qualificacdes do Docente
O(a) candidato(a) devera reunir os seguintes requisitos:

Qualificagdes Académicas

e Licenciatura ou Mestrado em Agronomia, Ciéncias Agrarias, Agroecologia, Ciéncias
Ambientais ou areas afins.

Experiéncia Profissional
o Experiéncia minima de 3 a 5 anos de trabalho;
o Experiéncia comprovada em agricultura resiliente ao clima, adaptacdo as mudancas
climéticas ou agroecologia;
o Experiéncia de trabalho em contextos rurais e/ou costeiros (preferencial);

Competéncias Técnicas e Pedagogicas



o Capacidade de ensino tedrico-pratico;

« Dominio de metodologias participativas e de formacéo de adultos;

o Conhecimento do contexto ago ecologico da Guiné-Bissau (vantagem);
Competéncias Linguisticas

o Dominio do Portuguese;
e Conhecimento de linguas nacionais (crioulo) sera uma mais-valia.

7. Duracao e Local da Prestacéo de Servicos
e Duracéo: 11 meses, conforme o calendario do curso;

e Carga horaria: 120 horas de formacao;
o Local: Escola Vocacional - Bissord, Regido de Oio, Guiné-Bissau.

8. Modalidade de Contrato e Remuneracgéo

« Tipo de contrato: contrato termo certo;
e Remuneracdo: a definir na entrevista,

9. Supervisdo e Coordenacgéo

O(a) docente trabalhara sob a supervisdo direta da Escola Vocacional, Bissord (EVB) e em
estreita colaboragdo com a Coordenacgéo do projeto.

10. Processo de Candidatura
Os interessados deverao submeter:

o Carta de motivacao;

e Curriculum Vitae atualizado;

o Copias de diplomas e certificados relevantes;

» Proposta sucinta de abordagem pedagdgica para o curso.

As candidaturas deverdo ser enviadas para (djoncamara@gmail.com / jazielguade06@gmail.com )
até 05 de Fevereiro de 2026.

11. Critérios de Selecao
A selecdo serd baseada em:

e Adequagcdo do perfil académico e profissional — 30%;

o Experiéncia relevante em agricultura resiliente ao clima - 40%;
e Qualidade da propdsta pedagogica — 20%;

e Conhecimento do contexto local — 10%;

o Entrevista (se aplicavel).
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