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Recrutamento do Consultor Nacional (Individual) para o Desenvolvimento de uma
Plataforma Eletrdnica Colaborativa sobre Agricultura Resiliente ao Clima (ARC) e
Praticas de Adaptacao as Alteracbes Climaticas (AMC)
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1. Contexto

A Guiné-Bissau é um pequeno pais costeiro da Africa Ocidental com uma area de 36.125 km2 e uma populagéo
estimada em 1,82 milhGes de habitantes, crescendo a um ritmo constante de 2,5%, dos quais 58% vivem em
zonas rurais e cerca de dois tercos tém menos de 30 anos. E considerado um Pequeno Estado Insular em
Desenvolvimento (PEID). As &reas de interesse nas regifes do Cacheu e do Oio caracterizam-se por uma vasta
rede hidroldgica, composta pelos grandes estuarios dos rios Cacheu e Mansoa, que determinam o estilo de
vida dos habitantes das zonas rurais.

A érea de mangais, que abrange cerca de 10% do pais, é a segunda maior do seu género em Africa.
Socioeconomicamente, as regides visadas refletem o baixo Indice de Desenvolvimento Humano do pais, de
178 em 189 (2019), caracterizado por elevadas taxas de pobreza, 79% em Oio e 64% em Cacheu, manifestadas
sob a forma de acesso deficiente a habitacdo condigna, subnutri¢do e baixa qualidade dos servigos de educacao,
salde e saneamento. A falta de oportunidades de geracdo de rendimento contribui ainda mais para a pobreza
generalizada e para uma esperanca de vida inferior a 60 anos, uma taxa muito abaixo da media africana e
significativamente abaixo da média mundial.

As principais atividades de subsisténcia em Oio e Cacheu baseiam-se na exploragdo dos recursos naturais
através da agricultura de subsisténcia, da pecuaria, da pesca e das plantagdes de caju. A Guiné-Bissau enfrenta
grandes desafios de estabilidade, o que dificulta a disponibilidade de capital e a confianca institucional para
atrair financiamento bilateral/multilateral. O seu desenvolvimento atrasado abre possibilidades para uma
mudanca de paradigma, apoiando os esforcos para aumentar a capacidade de adaptacdo da populagédo e a
resiliéncia climatica.

O Projeto APICA GNB visa reforcar a resiliéncia e as capacidades de adaptacdo climatica na Guiné-Bissau
através de um melhor acesso a conhecimentos, praticas e ferramentas. Uma atividade fundamental deste
projeto é o desenvolvimento de uma plataforma eletrénica colaborativa (e-plataforma) que servira de base de
conhecimento para praticas de resiliéncia climatica e adaptacdo climatica, garantindo o acesso centralizado a
informacé&o, ligdes aprendidas e boas praticas.

A plataforma iré alojar dados georreferenciados, perimetros agricolas, informagdo sobre a cadeia de valor,
calendarios de culturas, impactos e solucGes das alteracdes climaticas e outros dados sistematizados relevantes
para a tomada de decisdes. Serd concebida para interagir com as plataformas nacionais e de parceiros ja
existentes, garantindo a harmonizag&o e a sustentabilidade.

1.1. Informacdes do projeto

O Observatério do Saara e do Sahel (OSS), enquanto Entidade Acreditada pelo Fundo Verde para o Clima
(GCF) e atuando como Entidade Implementadora, a Ajuda de Desenvolvimento de Povo para Povo Guiné-
Bissau (ADPP-GB), atuando como Entidade Executora, em colaboragdo com o Ministério do Ambiente,
Biodiversidade e Acdo Climética da Republica da Guiné-Bissau (MoOEBCA), estdo a executar o projeto
"Adaptacio dos Sistemas de Produgdo Agricola em Areas Costeiras do Noroeste da Guiné-Bissau — APICA
GNB", financiado pelo Fundo Verde para o Clima (GCF).



1.2.  Objetivo geral

O objetivo geral do projeto é "aumentar a resiliéncia climatica dos meios de subsisténcia e a segurancga
alimentar das popula¢des mais vulneraveis nas zonas costeiras de Oio e Cacheu".

1.3.  Objetivos do projeto

O projeto visa "beneficiar as popula¢fes mais vulneraveis com um desenvolvimento sustentavel mais resiliente
as alteracBes climaticas” através de acdes que abordem as Areas de Resultados de Adaptacio do Fundo Verde
para o Clima (GCF), especificamente:

e "Aumento daresiliéncia e melhoria dos meios de subsisténcia das pessoas, comunidades e regides mais
vulneraveis;" e
e "Maior resiliéncia em termos de salde e bem-estar, e seguranca alimentar e hidrica".
O projeto aborda especificamente

I.  Os elevados niveis de vulnerabilidade climatica nas comunidades costeiras rurais e a elevada
vulnerabilidade de um sector agricola muito pouco desenvolvido e organizado.
Il. A falta de conhecimento, capacidade e sistemas de monitorizacdo robustos relacionados com as
alteracdes climaticas, os seus impactos e op¢des de adaptacao; e
I1l. A extensdo e a limitada adopcdo de préaticas agricolas e de subsisténcia resilientes as alteracfes
climéticas.
IV.  Trés componentes interligadas do projecto abordam directamente estas prioridades essenciais, que séo
identificadas nos programas e politicas nacionais sobre a adaptacéo.

1.4. Areas-alvo

O projeto sera implementado nas regides de Cacheu (noroeste) e Oio (centro-norte) — abrangendo as zonas
costeiras, 0 estuario e as margens dos rios Cacheu e Mansaba, bem como o rio Geba, a norte. Tem como
publico-alvo 17 comunidades na regido de Cacheu e 17 comunidades na regido de Oio.

1.5. Os componentes do projeto
Os componentes do projeto sao:

e C1. "Desenvolvimento da capacidade técnica e institucional do governo e da sociedade civil™;
Obijectivo Especifico 1: Reforgar as capacidades e a gestdo do conhecimento para monitorizar e responder aos
riscos climaticos relacionados com a 4gua e a agricultura nas Regifes do Oio e do Cacheu;

e (C2. "Adaptacdo da gestdo da &gua aos riscos climaticos em zonas costeiras"
Obijectivo Especifico 2: Gestdo sustentavel dos ecossistemas costeiros, conduzindo a comunidades resilientes

as alteracdes climaticas em Oio e Cacheu;

e (C3. "Construindo a resiliéncia das comunidades agricolas as altera¢6es climaticas;



Objectivo Especifico 3: Melhorar as condi¢bes de vida resilientes as alteracfes climaticas e a seguranca
alimentar e hidrica das populagdes mais vulneraveis nas comunidades costeiras das regides de Oio e Cacheu.

2. Objectivo da Consultoria

O objetivo desta consultoria € conceber, desenvolver, alojar e validar uma plataforma eletrénica colaborativa,
incluindo a formacdo das partes interessadas relevantes para a sua utilizagao e gestdo eficazes.

3. Ambito do Trabalho

O consultor trabalhara sob a supervisao da Entidade Executora (EE), em estreita colaboracdo com o Ministério
do Ambiente e da Biodiversidade (MoEB), o IBAP, a ADPP e outras partes interessadas.

As principais tarefas incluem:

1.

Fase de Iniciacao

o Analisar as plataformas, bases de dados e sistemas de informagéo existentes do EE(ADPP), MoEB,
IBAP e parceiros.

o Realizar uma avaliacdo de necessidades junto das principais partes interessadas para definir as
funcionalidades, os requisitos do utilizador e as necessidades de acessibilidade.

o A propriedade intelectual (PI) e os direitos de Pl serdo registados no Ministério da Educacdo e
Biodiversidade (MoEB).

o Incluir indicadores convencionais de solo e biofisicos relevantes para a agricultura, o clima, a
meteorologia e o0 uso/cobertura do solo para melhorar a capacidade analitica da plataforma.

o Elabore um relatério inicial com a estrutura, as ferramentas, a metodologia e o plano de trabalho
propostos.

Desenvolvimento de Plataforma

o Conceber e desenvolver a plataforma eletrénica, garantindo funcionalidades faceis de utilizar,
colaborativas e interativas.

o Integrar funcionalidades como:

e Visualizacdo de dados agricolas;

o Geracdo e exportacdo de dados estatisticos para relatorios e analises avancadas;

o Capacidade de exportar mapas e cartas (GeoPDF, PDF, JPG, etc.).

e Indicadores convencionais de solo e biofisicos relevantes para a agricultura, o clima, a
meteorologia e o0 uso/cobertura do solo, de forma a melhorar a capacidade analitica da
plataforma.

o Garantir a interoperabilidade com os sites e sistemas existentes da EE e dos seus parceiros.

Capacitacao e Formacéo

o Elaborar manuais de utilizador e documentagéo técnica.

o Realizar sess6es de formagéo para institui¢cdes publicas/privadas, OSC e outros utilizadores-chave.

Sustentabilidade e Estratégia de Saida

o Proponha um plano claro para a transferéncia da gestdo para 0 MoEB/IBAP/ADPP até ao final do
projeto.



o Garantir que os direitos de propriedade intelectual sdo registados junto do Ministério da Educacéo
e Radiodifusédo (MoEB).
o Elaborar orientacfes para a atualizacdo e gestdo continua de dados.

4. Entregaveis

Relatorio inicial com metodologia, estrutura da plataforma e plano de trabalho;

Prototipo da plataforma eletronica com funcionalidades essenciais;

Plataforma eletrénica final operacional e alojada, com dados inseridos;

Manuais de utilizador e documentacao técnica;

Relatorio dos workshops de formacao (com lista de participantes, agenda e materiais);

Relatorio final incluindo plano de sustentabilidade e de transigéo;

Um painel interativo para visualizacao e analise de geosservigos agricolas e climaticos;

Uma componente que aborda os impactos das alteracdes climaticas e as medidas de adaptacgéo local;
Documentacao técnica que detalha a arquitetura do sistema, os componentes da plataforma e a estrutura
cientifica subjacente;

Disposicdes para a manuten¢do do sistema durante e apds o ciclo de vida do projeto;

Materiais promocionais e instrucionais que demonstram a utilizacdo da plataforma.

4.1. Duracéo da Tarefa

A consultoria sera realizada ao longo de 30 dias-homem.

4.2. Cronograma de Pagamento

Os pagamentos serdo efetuados em prestacGes mediante a entrega satisfatdria dos resultados:

20% ap0Os a apresentacdo e aprovacgdo do relatorio inicial.

30% apos a entrega da plataforma prototipo

30% apos a entrega da plataforma final validada e da formacao.

20% mediante a apresentacdo do relatério final, incluindo o plano de sustentabilidade e de transicéo.

4.3. Relatdrios e Supervisao

O consultor reportara diretamente ao Coordenador Nacional do Projeto, sob a supervisdo do
Engenheiro Executivo.

Seré necessaria uma consulta regular ao MoEB, IBAP, ADPP e outros parceiros.

O(A) Engenheiro(a) Executivo(a) prestara apoio administrativo, conforme necessario, e facilitara o
acesso das partes interessadas.

5. QualificacOes e experiéncia

Mestrado ou doutoramento em Sistemas de Informagdo, Informética, SIG (Sistemas de Informacéo
Geografica), Gestdo de Dados ou areas afins.



« Pelo menos 5 anos de experiéncia profissional relevante no desenvolvimento de bases de dados online,
plataformas colaborativas ou sistemas de informacéo.

o Experiéncia comprovada em plataformas baseadas em SIG e sistemas de dados agricolas/ambientais é
uma vantagem.

« E desejavel familiaridade com a adaptacio as alteragdes climaticas e com os sistemas de informagao
agricola.

e Solidas competéncias em facilitacdo e formacao.

o Excelente capacidade de comunicacdo em portugués (conhecimentos de inglés/francés é uma
vantagem).

6. Processo de Candidatura
Os candidatos interessados sdo convidados a enviar:

e Um curriculo detalhado que destaque a experiéncia relevante.
« Uma proposta técnica que descreve a abordagem e a metodologia.
« Uma proposta financeira com estimativa de ajudas de custo e custo total.

6.1. Criterios de Avaliacdo
As candidaturas serdo avaliadas com base em:

e 40%Conhecimento técnico
o 25%EXxperiéncia relevante
e 25%Metodologia proposta
e 10%Proposta financeira

6.2. Prazo para submisséo

As candidaturas devem ser enviadas para apica.hr@adpp-gb.org/apica.logistica@adpp-gb.org/
gerente.eco.adm@adpp-gb.org ou em envelope fechado, com indicacdo da referéncia ao cargo pretendido e
entregue no escritorio da ADPP-GB/APICA GNB, sito na Av. dos Combatentes da Liberdade da Patria, Bairro
Internacional, Rua 4 S/N-Bissau, até 07/04/2026.

Para mais informacdes, contacte:
WhatsApp: (+245) 95 574 36 09 / 95 698 46 50 ou

E-mail:apica.hr@adpp-gb.org /apica-coordenador@adpp-gb.org
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