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Adaptation of Agricultural Production Systems
in Coastal Areas of Northwest Guinea-Bissau
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Contratacao de Consultores (Internacionais e Nacionais) para o
Desenvolvimento de Manuais e Modulos de Formacéao para as
praticas de CRA e adaptacao a salinizacdo das aguas e solos
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1. Introducéao

A Guiné-Bissau € um pequeno pais costeiro da Africa Ocidental, com uma érea de 36.125 km? e uma
populacdo estimada em 1,82 milhdes de habitantes, que cresce a uma taxa constante de 2,5%, dos quais
58% vivem em zonas rurais e cerca de dois tercos tém menos de 30 anos. E considerado um Pequeno
Estado Insular em Desenvolvimento (PEID). As areas-alvo nas regifes de Cacheu e Oio séo
caracterizadas por uma vasta rede hidroldgica, composta por grandes estuarios dos rios Cacheu e Mansoa,
gue determinam o estilo de vida dos habitantes das zonas rurais.

A érea de mangais, que abrange cerca de 10% do pais, é a segunda maior do género em Africa. Do ponto
de vista socioeconémico, as regides-alvo refletem a baixa pontuacdo do Indice de Desenvolvimento
Humano (IDH) do pais, de 178 em 189 (2019), caracterizada por elevadas taxas de pobreza, 79% em Qio
e 64% em Cacheu, manifestadas sob a forma de acesso precéario a habitacdo adequada. A falta de
oportunidades de geracdo de rendimentos contribui ainda mais para a pobreza generalizada e para uma
esperanga de vida inferior a 60 anos, uma taxa muito abaixo da média africana e significativamente
abaixo da média global.

As principais actividades de subsisténcia em Oio e Cacheu baseiam-se na exploragdo dos recursos
naturais através da agricultura de subsisténcia, da pecudria, da pesca e das plantacfes de cajul.

A Guiné-Bissau tem enfrentado grandes desafios de estabilidade que dificultam a disponibilidade de
capital e a confianca institucional para atrair financiamento bilateral/multilateral. O seu atraso no
desenvolvimento abre possibilidades para uma mudanca de paradigma, apoiando os esfor¢os para
aumentar a capacidade de adaptacdo da populacéo e a resiliéncia climatica.

1.1. Informacdes do projeto

Portugués O Observatério do Saara e Sahel (OSS), enquanto Entidade Acreditada pelo GCF e atuando
como Entidade Implementadora, a Assisténcia ao Desenvolvimento Povo a Povo Guiné-Bissau (ADPP-
GB), atuando como Entidade Executora, em colaboragdo com o Ministério do Ambiente, Biodiversidade
e Acdo Climatica da Republica da Guiné-Bissau (MoEBCA), estdo a implementar o Projeto “Adaptacdo
de Sistemas de Producdo Agricola nas Zonas Costeiras do Noroeste da Guiné-Bissau — APICA GNB”,
financiado pelo Fundo Verde para o Clima (GCF).

1.2. Objetivo Geral
O objetivo geral do projeto é "melhorar a resiliéncia climatica dos meios de subsisténcia e a seguranca
alimentar das populacdes mais vulneraveis nas zonas costeiras de Oio e Cacheu".

1.3. Objetivos do Projeto
O projeto visa “beneficiar as populagdes mais vulneraveis com um maior desenvolvimento sustentavel e
resiliente ao clima” através de agdes que abordem as Areas de Resultados de Adaptagdo do Fundo Verde
para o Clima, nomeadamente:
e “Aumento da resiliéncia e melhoria dos meios de subsisténcia das pessoas, comunidades e regioes
mais vulneraveis;” e

e “Aumentar a resiliéncia em termos de saide e bem-estar, bem como de seguranga alimentar e
hidrica.”

O projeto aborda especificamente
. Os elevados niveis de vulnerabilidade climatica nas comunidades rurais costeiras e a elevada
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vulnerabilidade de um sector agricola muito pouco desenvolvido e organizado.
I[l.  Falta de conhecimento, capacidade e sistemas de monitorizagdo robustos relacionados com as
alteracOes climaticas, os seus impactos e opcOes de adaptacdo; e
I1l.  Aextensdo e a adocdo limitada de préaticas agricolas e de subsisténcia resilientes ao clima.
Trés componentes interligadas do projecto abordam directamente estas prioridades fundamentais,

que sdo identificadas nos programas e politicas nacionais de adaptacao.

1.4. Componentes do projeto
Os componentes do projeto s&o:

Cl. “Desenvolvimento da capacidade técnica e institucional do governo e da sociedade civil”;
Obijetivo especifico 1:Capacitacao e gestdo do conhecimento para monitorizar e responder aos riscos

climaticos relacionados com a &gua e a agricultura nas regides de Oio e Cacheu;

C2. “Adaptar a gestdo da agua aos riscos climaticos nas zonas costeiras”,
Objetivo especifico 2:Gestdo sustentavel dos ecossistemas costeiros levando a comunidades

resilientes ao clima em Oio e Cacheu;

C3. "Construindo a resiliéncia das comunidades agricolas a CC;
Objetivo especifico 3:Melhores condi¢Bes de vida resilientes ao clima e seguranca alimentar e

hidrica para as populagfes mais vulneraveis nas comunidades costeiras das regides de Oio e Cacheu.

1.5. Areas-alvo

O projeto serd implementado nas regiGes de Cacheu (noroeste) e Oio (centro-norte), abrangendo as zonas
costeiras, o estuario e as margens dos rios Cacheu e Mansaba, bem como o rio Geba, a norte. O projeto
abrange 17 comunidades na regidao de Cacheu e 17 comunidades na regido de Oio.

Esta consultoria visa desenvolver materiais de formacdo e sensibilizacdo para fortalecer a
capacidade dos decisores, técnicos agricolas, extensionistas e agricultores na implementacéo de
praticas sustentaveis e resilientes ao clima, com foco na Agricultura Resiliente ao Clima (ARC),
gestdo da agua, pecudria sustentavel e restauracdo de ecossistemas costeiros, incluindo mangais.

2. Objectivo da Consultoria

A ADPP-GB pretende contratar um consultor internacional e um consultor local para realizar o
desenvolvimento dos Manuais de Formacgdo, Modulos e Curriculos para a Educacdo Ambiental,
praticas e tecnologias de CRA, adaptacdo a salinizacdo da agua e do solo.

O desenvolvimento de materiais de formacéo servira as atividades de capacitacédo e educacao do
projeto. Os materiais de formacdo serdo direcionados para os objetivos do projeto em ACC e,
portanto, terdo como alvo o conhecimento e as praticas de ACR e a adaptagdo a salinizacdo da
agua e do solo nas comunidades agricolas costeiras. Os materiais incluirdo:

(a) manuais de formacdo para workshops e formacbes de decisores a nivel nacional e local
(servindo a Actividade Al1.2.2),
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(b) manuais de formacdo para os extensionistas, pessoal de campo e agricultores em CRA e
gestdo da agua (Al.2.2; A2.1.3; A3.1.1),

(c) curriculos actualizados para cursos de formacdo profissional em agricultura resiliente as
alteracdes climaticas, gestdo pecudria e praticas pds-colheita (A1.2.3),

(d) modulos de educacdo ambiental para jovens (Al1.2.5), e

(e) materiais para a sensibilizacdo das comunidades sobre as alteragdes climéticas (Al1.2.4) e a
restauracdo e gestdo dos mangais (A2.2.1).

3. Tarefas e responsabilidades dos consultores

3.1. LOTE 1: Consultor Internacional

O consultor internacional trabalhara como lider de equipa e em cooperag¢do com o consultor
nacional para desenvolver manuais de formacdo, médulos e curriculos para a educacao ambiental,
praticas e tecnologias de CRA, adaptacdo a salinizacdo da 4gua e do solo.

Tarefas detalhadas
O consultor internacional desempenhard as seguintes tarefas:

e Realizar revisdo documental da literatura do projeto e dos Manuais de formacao,
Modulos e Curriculos a desenvolver.

e realizar reunides de consulta com as partes interessadas relevantes e fazer um balango dos
materiais e experiéncias existentes, incluindo os conhecimentos e praticas tradicionais

e Trabalhar em conjunto com especialistas em género para rever todos 0s materiais e
garantir que sdo adequados as questdes de género.

e Fornecer conhecimentos especializados para apoiar o consultor local durante o
desenvolvimento dos Manuais de formacao, Mddulos e Curriculos

e Trabalhar com o consultor local no desenvolvimento da metodologia e preparar planos
detalhados

e Coordenar e colaborar em todo o trabalho de desenvolvimento dos Manuais, Mddulos e
Curriculos de formacdo com o consultor local,

e Coordenar a preparacdo dos grupos de trabalho, workshops/formagoes e apresentagdo em
workshops;

e Executar o trabalho solicitado conforme descrito nos ToR, reportando os resultados
dentro do prazo estipulado.

e Elaborar Manuais de Formacdo, Modulos e Curriculos para a Educacdo Ambiental,
praticas e tecnologias de ACR, adaptacéo a salinizagdo das aguas e dos solos.
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3.1.1. Perfil

o Formacéo superior em Agronomia, Gestdo de Recursos Naturais, Ciéncias do Ambiente
Ou quaisquer outras areas afins.

o Minimo de 5 anos de experiéncia no desenvolvimento de materiais de formacgdo sobre
CRA, gestdo de recursos hidricos e adaptacéo as alteracdes climaticas.

o Experiéncia comprovada no desenvolvimento de materiais de formacéo e curriculo para
decisores, extensionistas e agricultores.

o Conhecimento sobre a restauracao de ecossistemas e gestdo sustentavel de mangais.

o Fluéncia em portugués e inglés é uma vantagem.

3.2. LOTE 2: Consultor Nacional
Espera-se que o consultor nacional trabalhe em conjunto com o consultor internacional para
desenvolver os Manuais de formacdo, Mddulos e Curriculos para a Educacdo Ambiental, praticas
e tecnologias de CRA, adaptacdo a salinizacao da agua e do solo.

Tarefas detalhadas
O consultor nacional desempenhara as seguintes tarefas:

e Realizar revisdo documental da literatura do projeto e dos Manuais de formacao,
Mddulos e Curriculos a desenvolver.

e Liderar as reunides de consulta com as partes interessadas relevantes e fazer um balancgo
dos materiais e experiéncias existentes, incluindo os conhecimentos e préaticas
tradicionais

e Articular com representantes e/ou técnicos de outros ministérios ou instituicdes para
participar na validacdo de materiais

e Liderar a validacdo dos modulos de formacdo, materiais e curriculos

e Trabalhar com o consultor internacional no desenvolvimento da metodologia e preparar
planos detalhados

e Coordenar e colaborar em todo o trabalho de desenvolvimento dos Manuais, Modulos e
Curriculos de formacgdo com o consultor internacional;

e Trabalhar em conjunto com especialistas em género para rever todos 0s materiais e
garantir a sua adequacdo ao género

e Liderar a preparacdo dos grupos de trabalho, workshops/formacoes e apresentacdes em
workshops;

e Executar o trabalho solicitado conforme descrito nos ToR, reportando os resultados
dentro do prazo estipulado.

e Liderar os workshops de validacao e apresentar os materiais finais para validacao.

e Colaborar com o consultor internacional no desenvolvimento dos Manuais de formacéo,
Maodulos e Curriculos.
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e Elaborar Manuais de Formacgdo, Mddulos e Curriculos para a Educacdo Ambiental,
praticas e tecnologias de ACR, adaptacéo a salinizagdo das aguas e dos solos.

3.2.1. Perfil

o Formacdo superior em areas relacionadas com Agricultura Sustentavel, Recursos Naturais ou
Ciéncias Ambientais.

e Minimo de 5 anos de experiéncia na prepara¢cdo de manuais técnicos e materiais de formacao.

o Experiéncia comprovada no desenvolvimento de materiais de formacgdo e curriculo para
decisores, extensionistas e agricultores.

« Conhecimento dos desafios ambientais locais, incluindo a salinizacdo da agua e do solo.

o Fluéncia em portugués (conhecimento de linguas locais € uma vantagem).

4. Entregas

Abaixo estdo os resultados esperados:

Nao Entregas Entidade envolvida no
desenvolvimento

1 Relatério inicial detalhando orevisdo de mesa,metodologia, planos | Consultores
analiticos,plano detalhado para reunides, grupos de trabalho etc.

2 Manuais de formac&o para workshops para decisores (A1.2.2) ADPP, IBAP, MoEB

3 I(\/Ianuai; técnicos para a formacdo de pessoal de extenséo e de campo ADPP, MoA, IBAP
Al.2.2

4 Manual técnico para a formagcéo de Clubes de Agricultores (A3.1.1) | ADPP, MoA

5 Manuais técnicos para as comunidades sobre gestao de recursos e ADPP. IBAP. MoA
sistemas hidricos (A2.1.3) ’ ’

6 Curriculos atualizados para cursos profissionais de 6 e 11 meses em | ADPP, EVB, MoA,
CRA, gestdo pecudria e praticas pos-colheita (A1.2.3) MoE

7 Materiais de sensibilizacdo sobre alterac6es climaticas, AAC e IBAP. ADPP. MoEB
ambiente (A1.2.4) ’ ’

8 Materiais e manuais de sensibilizacdo para a restauracdo e gestao de | \sAp ADPP. MOEB
mangais (A2.2.1) ’ ’

9 Madulos de Educacdo Ambiental nas institui¢des de ensino superior L%ﬁfégg?ﬁggg,da
(A1.2.5) Ministério da Educacdo

4.1. Estrutura de prestacOes de pagamento para consultores
A estrutura da prestacdo de pagamento sera a seguinte:

e Primeiro Pagamento (20%): Na assinatura do contrato ou no inicio do projeto.

e Segundo Pagamento (30%): Apds a conclusdo de um marco importante do projeto ou

submisséo de projetos de producoes.
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e Terceiro Pagamento (50%): Apds a entrega da producéo final, aprovacdo dos resultados ou
concluséo da atividade.

4.2. Coordenacdao e Supervisao

O acompanhamento e supervisdo do trabalho dos consultores sera realizado pela equipa do
projeto APICA GNB, garantindo a qualidade dos produtos e o alinhamento com os objetivos do
projeto.

4.3. Duracgéo da Consultoria

O cronograma da consultoria sera proposto pelo consultor num plano de trabalho e considerado
em consulta com a equipa do Projeto.

5. Apresentacao de Propostas
Os interessados deverdo apresentar:

e CV detalhado destacando experiéncias relevantes.
« Proposta técnica e financeira.
o Exemplos de materiais de formacéo desenvolvidos anteriormente.

As candidaturas devem ser enviadas paraapica.hr@adpp-gb.org/hr@adpp-
gb.org/recrutamento@adpp-gb.orgou em envelope fechado, com indicacdo da referéncia do
cargo pretendido e entregue na sede da ADPP-GB/APICA GNB, sita na Av. dos Combatentes da
Liberdade da Patria, Bairro Internacional, Rua 4 S/N-Bissau, até 20/06/2025.

Para mais informac6es contacte: Whatsapp (+245) 95 574 36 09 / 95 698 46 50 ou
E-mail: apica.hr@adpp-gb.org /manager.eco.adm@adpp-gb.org
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